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潜在的な採用詐欺 
 

詐欺への注意喚起 
 
Inforの採用担当者を装った第三者による不正行為が報告されています。中には、虚偽の採用オファーを提示するケース

もあります。以下のガイダンスを参考に、身を守るための対策をご確認ください： 
• Inforのすべての求人情報は、公式求人ページ「Infor Careers」に掲載されています。 

• Inforの採用担当者は、公式のInforメールアドレスのみを使用します。Gmail、Yahoo、Hotmail、Outlook.com、

Telegram、WhatsApp、Facebook Messenger、Signal、Skypeなどのフリーメールやメッセージアプリは使用し

ません。 

• Inforは、候補者に対して金銭、贈り物、機材費などの支払いを求めることはありません。また、採用に関して手

数料を徴収するような代理店やパートナーを認可していません。 

• Inforは、採用オファーを提示する前に、パスポートや身分証明書、銀行口座情報などの機微な個人情報を要求す

ることはありません。 

• Inforの採用担当者は、オンライン面接をMicrosoft Teamsのみで実施します。ZoomやSkypeなど、他のプラット

フォームで面接を行うことはありません。 

 

よくある警告サイン: 
 

• 面接なしでの採用オファー 

• 即時対応を求めるプレッシャー 

• ドメインの綴り間違いや、文法・スペルの誤り、ブランドとの不一致 

• 前払いの購入に対する支払い要求や返金の約束 

 

万が一、詐欺の可能性がある採用関連の連絡を受け取った場合は、返信したり個人情報を開示したりせず、該当アカウン

トや投稿をプラットフォームおよび地域の当局へ報告してください。 
 
 


